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BOJIT'OTPA/ICKASI OBJIACTH
PY/IHAHCKHII MYHULMITAJIbHBII PATIOH
MYHHIUTAJLHOE KA3EHHOE OBIEOBPA3OBATE/ILHOE YUPEK/IEHUE
JIEMEIIKMHCKAS CPE/IHSISl OBIIIEOBPA30BATEJIBHAS IIKOJIA»

403623 ceno Jlemerkuso, Pyansuckiii paiion, Bosrorpaickas obnacte, ynuua Kuposa, 99.
Ten.dakc/ (84453)7-81-10

BBIITVCKA W3 ITPUKA3A

14.01.2019 No7

«O CO3TAHAM KOMHCCHH 110 TIOPSAKY YPEryIMpPOBAHHS BEISBICHHOTO KOHQIMKTA
HHTEPECOBY

Ha ocroBaruy TpeGopanmii MeepanbHOro 3akoHa ot 25.12.2008 Ne 273-
@3 «O 1npoTHBOAEHCTBAM KOppyImum», 3akoHa Bomrorpanckoi obiactH OT
13.07.2009 Ne 1920-OJ1 «O JONONHHUTENBHBIX Mepax IO NPOTHBOAEHCTBHIO
Koppymniyu B Bonrorpazickoit o6nacti»

ITPUKA3BIBAIO:

1. B mensx 3amuThl MpaB W CBOOOJ IpaxkaH, oOecreyeHus 3aKOHHOCTH,
IIPaBOMIOPS/IKA U OOIIECTBEHHOM (e30MacHoCTH B 00pa3soBaTe/bHON OpraHu3aliy
CO3/ATH KOMHCCHIO IO TOpS/KY YPEryJIMpOBAHMS BBIABICHHOTO KOH(QIMKTA
UHTEPECOB B COCTABE:

- npeacenarens komuccun —bozpuiesa O.M., IpeKTOp

YJIeHBI KOMHCCHH:

- IMukensraynt M.H., u.0.3amMecTrtens aupekropa no YBP;

- Huxonaesa C.K., npencenarens ITK;

- Perernsx E.B., yautens, @wied Ynpasistouero CoBeTa LIKOJIBL.

2. Opraru30BaTh paboTy O CO3AHMIO M OCYLIECTBICHHIO NEATEIHHOCTH
KOMHACCHH IIO TIOPSIKY YPEryJIMpOBaHHs BBIABICHHOrO KOH(IMKTA HHTEPECOB
MEXJy ~ yYacTHMKaMu  OOpa3sOBaTeNbHBIX  OTHOIUCHHH,  PYKOBOJCTBYACH
TlonoxxeHueM.

3. KOHTpOITh 32 HCTIONHEHHEM JAHHOTO IPHKA32 OCTABILLIO 3 COOO.
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BOJIFOT'PA/ICKAS OBJIACTD
PYJAHSHCKHII MYHULIMIAJIbHBII PAHOH
MYHUUHIAJIBHOE KA3EHHOE OBIIEOBPA30BATEJILHOE YUPEXK/IEHNE
WIEMEIKHHCKAS CPE/IH5AS1 OBIIEOBPA3OBATEIBHASI IIKOJIA»

403623 ceno Jlemeurkitno, Pynsckuii paiion. Boarorpazckas 06aacts, ynua Kuposa, 9.
Terdake/ (84453)7-81-10

Brinucka u3 npukasa

14.01.2019 Ne 14

«O6 yrBepsxaenun [lopsiika yBe1oMIeHHD

B coorBerctBuu ¢ DemepanbHbiM 3aKoHOM OT 25.12.2008 Ne 273-®3 «O

NPOTUBOAEHCTBUHI KOPPYIILIHI»

ITPYKA3BIBAIO:

1.

Vreepauts Ilopsamox ysegomnenuss o ¢akrax o0paiieHus B LelsX
CKJIOHEHUS. paboTHHKa MYHHIHUIIATBHOTO Ka3eHHOTO
001e00pazoBaTeibHoro  yupexaenns  «JIeMelukuHCKas — cpemHss
obuleobpaszoBarenibHasi  1IKOJa» K  COBEPIIEHHIO  KOPPYILMOHHBIX
HapyeHui (ranee — Iopsiok yBeoMieHus).

W.o. 3amecturtens tupextopa no YBP, IMukensraynt M.H. npu npuemke
Ha paboTy NpOBOAMTHL O3HaKoMmieHHe ¢ [TOopsaKOM yBeIOMJIEHHS MO
POCITHCE.

3. KoHTponb 3a HCTIONHEHHUEM JaHHOTO [IPHUKAa3a OCTaBIISIO 3a COOOHM.

ﬂ O.M.boapinesa
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Приложение № 1 к приказу 
Порядок уведомления о фактах обращения в целях склонения работника МКОУ «Лемешкинская СОШ» к совершению коррупционных правонарушений

1. Настоящий Порядок распространяется на всех работников муниципального казенного общеобразовательного учреждения «Лемешкинская средняя общеобразовательная школа» Руднянского муниципального района Волгоградской области.
2. Работник обязан уведомлять работодателя, органы прокуратуры или другие государственные органы: 
- о фактах обращения к нему каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционного правонарушения; 
- о фактах совершения другими работниками коррупционных правонарушений, непредставления сведений либо представления заведомо недостоверных или неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера. 
Уведомление о фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений является должностной (служебной) обязанностью каждого работника образовательного учреждения.

Исключение составляют лишь случаи, когда по данным фактам проведена или проводится проверка и работодателю, органам прокуратуры или другим государственным органам уже известно о фактах обращения к работнику в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений. 
3. Под коррупционными правонарушениями применимо к правоотношениям, регулируемым настоящим Порядком, следует понимать:

а) злоупотребление служебным положением: дача взятки, получение взятки, злоупотребление полномочиями, коммерческий подкуп либо иное незаконное использование физическим лицом своего должностного положения, вопреки законным интересам общества и государства, в целях получения выгоды в виде: денег, ценностей, иного имущества или услуг имущественного характера, иных имущественных прав для себя или для третьи лиц, либо незаконное предоставление такой выгоды указанному лицу другими физическими лицами; 
б) совершение деяний, указанных в подпункте "а" настоящего пункта, от имени или в интересах юридического лица. 
4. Невыполнение работником должностной (служебной) обязанности по уведомлению о фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений является правонарушением, влекущим увольнение работника с образовательного учреждения либо привлечение его к иным видам ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации. 
5. Работник, уведомивший работодателя, органы прокуратуры или другие государственные органы о фактах обращения в целях склонения его к совершению коррупционного правонарушения, о фактах совершения другими работниками образовательного учреждения коррупционных правонарушений, непредставления сведений либо представления заведомо недостоверных или неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, находится под защитой государства в соответствии с законодательством Российской Федерации. 
6. Во всех случаях обращения к работнику каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений работник образовательного учреждения обязан в течение 3 рабочих дней уведомить о данных фактах своего работодателя. 
7. Направление уведомления работодателю производится по форме согласно Приложениям № 1 и № 2 к Порядку. 
8. Уведомление работника подлежит обязательной регистрации в журнале регистрации уведомлений о фактах обращения в целях склонения работника образовательного учреждения к совершению коррупционных правонарушений (далее - журнал регистрации). 
9. Организация проверки сведений по факту обращения к работнику образовательного учреждения каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений подлежит рассмотрению на комиссии по соблюдению требований к служебному поведению работника и урегулированию конфликта интересов в администрации школы. 
Приложение № 1 
к Порядку уведомления о фактах обращения в целях склонения работника МКОУ «Лемешкинская СОШ» к совершению коррупционных правонарушений 
__________________________________________________________________

(Должность работодателя) _________________________________________________________________ (Ф.И.О.) __________________________________________________________________ (Ф.И.О. работника) ____________________________________________________________________________________________________________________________________ (занимаемая  должность) 
УВЕДОМЛЕНИЕ 
В соответствии со статьей 9 Федерального закона от 25.12.2008 N 273-ФЗ "О противодействии коррупции" я, ____________________________________________________________________________________________________________________________________, 
(Ф.И.О., занимаемая  должность)
настоящим уведомляю об обращении ко мне "____" ____________ 20___ г. Гражданина(ки) __________________________________________________________ 
(Ф.И.О.)

в целях склонения меня к совершению коррупционных действий, а именно: __________________________________________________________________ ________________________________________________________________________________________________________________________________ __________________________________________________________________ (перечислить, в чем выражается склонение к коррупционным правонарушениям)
Настоящим подтверждаю, что мною _______________________________________________________________                                                    

                                             (Ф.И.О.)
обязанность об уведомлении органов прокуратуры или других государственных органов выполнена в полном объеме. 
_____________________                      _________________________ 
                 (дата)                                                                        (подпись) 
Уведомление зарегистрировано в журнале регистрации
 "___"________20____             №___           ______________________ 
                                                                                          (подпись ответственного лица)

Приложение № 2 
к Порядку уведомления о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений __________________________________________________________________ (Должность работодателя) __________________________________________________________________ (Ф.И.О.) __________________________________________________________________ (Ф.И.О. муниципального служащего) __________________________________________________________________ (замещаемая должность муниципальной службы) 

 УВЕДОМЛЕНИЕ 
В соответствии со статьей 9 Федерального закона от 25.12.2008 N 273-ФЗ "О противодействии коррупции" я, __________________________________________________________________, 
(Ф.И.О., замещаемая должность муниципальной службы)
настоящим уведомляю о фактах совершения "____" ________ 20____ г. __________________________________________________________________, 
          (Ф.И.О. муниципального служащего)замещающего(ей) должность 
__________________________________________________________________коррупционных правонарушений, а именно: ___________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________ __________________________________________________________________ (перечислить, в чем выражаются коррупционные правонарушения)
Настоящим подтверждаю, что мною __________________________________________________________________            

                                                                  (Ф.И.О.) 
обязанность об уведомлении органов прокуратуры или других государственных органов выполнена в полном объеме.
 ________________________           _________________________________ 
               (дата)                                                                          (подпись) 
Уведомление зарегистрировано в журнале регистрации 
"___" _______________ 20 ____ № ____ 
______________________________ 
(подпись ответственного лица)
